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BUXTEHUDE. Die Junge Union Buxtehude/Altes Land (JU) stellt unter dem Motto
~Ausbildung schafft Zukunft" am Freitag, 3. Mai, von 9 bis 12.30 Uhr ihre zwdlfte
Ausbildungsmesse im Schulzentrum Sid in Buxtehude auf die Beine - unterstitzt
von der Sparkasse Harburg-Buxtehude und der AOK. ,Wir rechnen in diesem
Jahr wieder mit mehr als 55 Ausstellern und mehr als 1000 Besuchern®, sagt
Alexander Krause, der Ausbildungsmesse und Uni-Campus mit Udo Feindt (beide
JU) organisiert.

~Wir hoffen, dass viele Schulen das Angebot nutzen und, dass die Lehrer im
Unterricht ihre Schiler vorbereiten. Sie sollten sich tber Ausbildungsberufe und
Firmen im Vorfeld informieren, um gezielt Fragen zu stellen®, sagt Udo Feindt. 55
Unternehmen, Behérden und Bildungseinrichtungen sind mit von der Partie -
beispielsweise Airbus, Sparkasse, ArcelorMittal, Daimler Benz AG, Deichmann
und Tesa, aber auch Polizei und Hochschule 21.

Mit im Boot sitzt die Mittelstandsvereinigung (MIT). Die MIT bietet
Bewerbungstraining an, auBerdem wollen die Unternehmensberater Heike
Vollmers und Henning Minnecke an dem Tag Auszubildende in spe mit
Arbeitgebern aus der Region zusammenbringen; 2012 konnten bei diesen Treffen
»~so0gar mehrere Ausbildungsvertrage geschlossen werden", sagt Minnecke.
Damit keine langen Wartezeiten bei dem individuellen Bewerbungstraining
entstehen und Firmenvertreter/Personalverantwortliche der ins Auge gefassten
Branchen vor Ort sind, sollte sich interessierte Schiler ,frihzeitig" vor der
JU-Messe telefonisch unter 0151/ 165 584 94 oder mit einer E-Mail melden.
Minnecke und Vollmers geben Tipps und schauen sich Bewerbungsmappe oder
Entwirfe einer Online-Bewerbung an.

Im April verschickt die JU ihr Messe-Infopaket an die Schulen, weitere
Informationen werden in Kirze auch auf der Homepage der Jungen Union
stehen. ,Bei der Messe kénnen Schiler nicht nur informieren, sondern auch
Kontakte knlpfen und sich fir Praktika melden. Ich kann nur hoffen, dass viele
diese Chance nutzen", sagt der Sparkassenfilialleiter Martin Prigge. Er regt an,
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2014 die Buxtehuder Bildungsoffensive bei der Messe einzubinden; das plant
auch die JU.

Das groBe Interesse Hamburger Firmen zeige, dass sich ,Fachkraftemangel und
demografisch Wandel immer starker bemerkbar machen®, sagt Miinnecke.

hemuennecke(at)googlemail.com

www.ju-kreisstade.de/messe
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Ausbildungsmesse Buxtehude:
Riesenchance fiir Schulabgianger

Raten Schiilern, sich auf den Messebesuch gut vorzubereiten (v. 1i.): Martin Prigge, Heike
Vollmers, Alexander Krause, Henning Miinnecke und Udo Feindt

Buxtehude: Schulzentrum Siid | Zur zwdlften Ausbildungsmesse laden die Organisatoren der
Jungen Union am Freitag, 3. Mai, 9 bis 12.30 Uhr, ins Schulzentrum Siid in Buxtehude ein.
Mehr als 50 Unternehmen haben ihre Teilnahme bereits zugesagt, in der Hoffnung, auf der
Veranstaltung ihre zukiinftigen Auszubildenden kennenzulernen. Dazu gehdren Airbus,
Deichmann, Tesa, die Polizei, die Hochschule 21 und viele mehr. "Auch wir haben auf der
Messe zahlreiche Erstkontakte gekniipft", sagt Martin Prigge, Filialleiter der Sparkasse
Harburg-Buxtehude, die die Veranstaltung seit rund zehn Jahren unterstiitzt.

Wichtig ist, dass sich die Schiiler gut auf die Messe vorbereiten. "Wer mit den Ausstellern ein
gutes Gesprich fiihren kann, hat beste Chancen fiir seine Bewerbung", sagt Messeorganisator
Alexander Krause. "Die Firmen kommen mit der Absicht her, guten Nachwuchs fiir sich
gewinnen", weill Udo Feindt, der die Messe gemeinsam mit Achim Biesenbach ins Leben
gerufen hat. Zu einer guten Vorbereitung gehort laut Heike Vollmers, Vorsitzende der
Mittelstandsvereinigung (MIT), sich zu erkundigen, welche Unternehmen sich mit welchen
Ausbildungsberufen auf der Messe présentieren und sich iiber die in Frage kommenden
Berufsbilder schlau machen. Dann konnen die entsprechenden Stinde gezielt besucht und
konkrete Fragen gestellt werden. Entschlossene konnen dort sogar schon ihre
Bewerbungsmappe iiberreichen.

Wer Hilfe bei der Bewerbung braucht oder Unterstiitzung bei der Berufsfindung benotigt,
findet auf der Messe bei der MIT die richtigen Ansprechpartner. Termine kdnnen unter
hemuennecke @ googlemail.com vereinbart werden. Organisatoren und Unternehmen
wiinschen sich, dass die Schiiler im Schulunterricht auf den Besuch der Messe vorbereitet
werden.

* www.ju-kreisstade.de/ausbildungsmesse

Neue Buxtehuder Wochenblatt, 2.4.2013
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Jahrlich mehr als 1.000 Besucher

wd. Buxtehude. In den
vergangenen Jahren besuch-
ten stets weit mehr als 1.000
Schiilerinnen und Schiiler
aus mechreren Schulzentren
die Buxtehuder Ausbildungs-
messe. Trotz allgemein guter
Chancen in der Region siid-
lich von Hamburg, tatsdchlich
einen Ausbildungsplatz zu
nden, bleiben immer noch
eine ganze Rethe Schulabgin-

ger ohne Ausbildungsvertrag.
Hu g bleibt dann nur der
Umweg iiber weitere Schulbe-
suche wic dic Handelsschule,
um erst spiter ins Berufsle-
ben zu starten.

Mt der Ausbildungsmesse
médchte die JTunge Union dabei
helfen, ohne Zeitverlust eine
Ausbildungsstelle zu nden®,
so der JU-Vorsitzende Alexan-
der Krause.

= - SN

Talent beweisen und andere begeistemn.
Das kann ich: alk Azubi beiderAOK

Tulian Rieck AOK DE GESDHET KA sE

lungsperspektiven.
Wir suchen zum 1. August 2014

Auszubildende zum

2zu beraten

und an regionalen Sandorten

lhre Bewerbung

bisaum 30. September 2013

Sabsbereich Fersonalentwicklung

Bewerbung@ndsaok.de

Fragen zur Ausbildung unter:
Hotline 05086/80 1180 11

Ausbildungsorie, Bewerbertippsund
Infos zur Ausbildung unter aok.de

M ehr machen

Sem chten zeigen, was Sie k nnen. Se m chten Ihre Talente entfalten,
lhre & rken beweisen, Ihre ldeen einbringen. Alsherausragende Gr e
im Gesundheitswesen bereiten wir Se bestensauf einen spannenden
Berufsweg vor: mit viel Verantwortung und ausgezeichneten Entwick-

Sozialversicherungsfachangestellten (m/w)

8 e erleben die Praxis dieses viel seitigen Berufsbildes hautnah
8 Se lernen, unsere Kunden fachkundig zu unterst tzen und umfassend

8 Wir bereiten Se sorgf Itig auf den pers nlichen Umgang mit Menschen vor
8 Wir schulen Sie in unserem AOK-eigenen Bildungszentrum in Sargtedt

8 Je erwarten nach drei Jshren Ausbildung vielf Itige Bnsatzm glichkeiten
und spannende Herausforderungen

Wir freuen uns ber Ihre vollst ndigen Bewerbungsunterlagen

AOK Die Gesundheitskasse f r Niedersachsen
GFB Fersonal- und Ressourcenmanagement

Hildesheimer Sra e 273, 30519 Hannover

aok.def ausbildung

Mehr bewegen. Mehr Zukunft. AOK

Ausbildung schafft Zukunft

Mehr als 50 Unternehmen prisentieren sich aufder traditionellen Messe in Buxtehude Siid

wd. Buxtehude. Un-
ter dem Motto ,,Ausbil-
dung schafft Zukunft®
lidt die Junge Union
Buxtehude/Altes Land/
Geest (JU) am Freitag,
3. Mai, 9 bis 12.30 Uhr.
zur zwolfien Ausbil-
dungsmesse ins Schul-
zentrum Siid in Buxte-
hude ein.

Im Vergleich zur ers-
ten Veranstaltung im
Jahr 2002 nimmt die
Messe heute einen viel
groBeren Rahmen ein
und bietet Schulabgin-
gern beste Chancen.
gleich vor Ort cinen
wichtigen Schritt in
Richtung Wunsch-Aus-
bildungsplatz zu un-
ternehmen. Wahrend
die Messe anfangs
cher als Plattform fiir
freie Ausbildungs-
plitze gedacht war, prisentie-
ren sich dort heute mehr als 50
Unternechmen mit ernsthaftem
Interesse, Nachwuchskrifte fiir

Unterstiitzung
durch Sponsoren

(wd). Zuverldssiger
Sponsor der Buxtchuder
Ausbildungsmesse ist die
Sparkasse Harburg-Buxte-
hude.

Das Unternchmen ist ei-
ner der gréBten Ausbilder
im Finanzsektor in der Re-
gion und sucht auch aktuell
wicder Auszubildende. Als
weiterer Sponsor ist erncut
dic AOK Nicdersachsen mit
an Bord.

Die AOK Niedersachsen
ist eine der grofiten gesetz-
lichen Krankenkassen und
bietet viele Ausbildungs-
plitze in der Region an.

Dein Sprung in die Zukunft.
Komm zu Airbus!

Dich begeistert inno
Bremen, B hude. mburg un

Einstiegsm glichkeiten in dein Beru
den Welt von Al
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At Wabe wichst Verirauan

i Sparkasse
Harburg-Buxtehude

ihre Betriebe zu nden. Denn
aufgrund des demogra schen
Wandels konnen inzwischen
viele freie Ausbildungsplitze in
Industrie, Handel und vor allem

Raten Schiilern, sich auf den Messebesuch gut vorzubereiten (v. li.): Martin
Prigge von der Sparkasse Harburg-Buxtehude sowie die Organisatoren Heike
Vollmers, Alexander Krause, Henning Miinnecke und Udo Feindt

im Handwerk nicht mehr besetzt
werden. Jedoch berichten mehr
als ein Drittel der Aussteller der
Buxtehuder Ausbildungsmesse
iiber erfolgreiche Bewerbungen

Kostenfreie Vortrage

Aufder Messe gibt es Infos aus erster Hand

(wd). Auf der Ausbildungs-
messe werden zwolf Fachvortri-
ge angeboten. Die Themen rei-
chen von Tipps flir das Bewer-
bungsverfahren iiber Freiwilli-
gendienste und Auslandsaufent-
halte bis zu Studienangeboten
und Stipendien. Der Besuch der
Vortrige ist kostenfrei, eine An-
meldung ist nicht erforderlich.
Interessenten sollten jedoch ei-
nige Minuten vor Beginn in den
Vortragsrdumen sein, um einen
Platz zu bekommen. Die Teil-
nehmeranzahl ist begrenzt.

Einige Beispicle:

Im Vortragsraum 1, 9.15 Uhr
und um 10.45 Uhr, berichtet Pa-

trick Buck vom American Ins-
titute For Foreign Study (AIFS)
iiber,Join the world: Work and
Travel, Au Pair und mehr!® Um
10 Uhr gibt Gregor Saferath
von der Firma AOK — Die Ge-
sundheitskasse niitzliche Infos
zum Thema Assessment Center.
Ab 11.30 Uhr hilt Achim Bie-
senbach vom Altstipendiat der
Konrad-Adenauer-Stiftung ei-
nen Vortrag .Studienstipendien
nicht nur fiir Uberflieger®. Auch
im Vortragsraum 2 gibt es span-
nende Themen.

| Weitere Infos unter http:/
ausbildungsmesse-buxtehude.
jimdo.com/besucher/vortrige/

Foto: wd

im Zusammenhang mit
der Veranstaltung.

Dic Organisatoren ra-
ten Schiilern, sich auf
den Messebesuch gut
vorzubereiten. Dann
kbnnen sie geziclte Fra-
gen stellen, hinterlassen
einen iiberzeugenden
Eindruck und kénnen die
Ausbildungsmesse zum
Kniipfen erster Kontakte
nutzen. Vor dem Besuch
der Messe sollten sich
Schiiler z.B. iiberlegen,
fir welche Berufe sie
sich iiberhaupt interes-
sieren, was sie von ihrer
Wunschausbildung und
ithrem Wunschbetrieb
erwarten und wie sie
sich selbst einschitzen.
Informationen iber die
Aussteller gibt es im In-
ternet.

| www ju-kreis-
stade.de/ausbildungsmesse
oder  http://ausbildungsmes-
se-buxtehude jimdo.com

SpaB und Politik
verbinden

(wd). Die Tunge Union
ist die Jugendorganisation
der CDU und mit etwa 350
Mitgliedern im Kreis Stade
einer der stirksten JU-Ver-
b ndein Niedersachsen.Die
JU engagiert sich zu politi-
schen und sozialen Themen
vor Ort (z.B. Jugendarbeit,
Studiensituation, Umwelt-
schutz und vieles mehr),
ohne dabei dic Geselligkeit
bei Grillevents, Kanutouren
oder Griinkohl-Bosseln zu
kurz kommen zu lassen —
alles nach dem JU-Motto
.50 Prozent Spal und 50
Prozent Politik*.

Ausbildung tbertrifft
alle Erwartungen

Airbus bietet tolle Entwicklungsméglichkeiten

wd.  Stade. l
Mit thren Ausbil- -
dungsplitzen bei
Airbus in Sta-
de sind Annika
Kronke (19) aus
Dornbusch und
Felix Klindworth
(19) aus Apensen
mehr als gliick-
lich. Beide befin-
den sich im drit-
ten Ausbildungs-
jahr zum Verfah-
rensmechaniker/
in in Kunststoff
und Kautschuk-
technik. . Die Ausbildung ber-
trifft alle meine Erwartungen®,
ist Annika Krionke begeistert.
Mitgebracht hat sie wie Fe-
lix Klindworth einen erweiter-
ten Realschulabschluss und

die Freude an handwerklichen
ki SRRy

gt L

|

Annika Kronke und Felix Klindworth sind
anpgehende Verfahrensmechaniker in Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik

Foto: Airbus

werk in Spanien Erfahrungen
sammeln. _Es ist toll, welche
Méoglichkeiten uns geboten wer-
den®, sagt sie. Das kann Felix
Klindworth nur best tigen. .Der
junge Mann hat u.a. auf Juist
an Seminaren zur Weiterent-

wicklung der cigenen Persén-
Pt s
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Ein sehr engagiertes Dreierteam

Alexander Krause, Achim Biesenbach und Udo Feindt organisieren die Messe

(wd). Federfithrend bei der
Jungen Union sind Alexander
Krause, Udo Feindt und Achim
Biesenbach mit der Organisa-
tion der Ausbildungsmesse be-
schéftigt. Das Dreierteam kiim-

in anderen Stédten. .Was andere
konnen, kann Buxtehude schon
lange®, sagten sich die JU-Leute
damals und organisierten mit
viel ehrenamtlichem Engage-
ment 2002 erstmalig eine Messe

mert sich unter anderem um
die Ansprache der Unternehmen
und Schulen, die Bekanntma-

Alexander Krause Fotos: oh

im Schulzentrum Stid.

Achim Biesenbach

chung der Veranstaltung tiber
die ortliche Presse, das Infernet
und Plakate sowie um den orga-
nisatorischen Ablauf der Messe
selbst, wozu auch diese Messe-
broschiire gehort.

Als Vorbild fiir die Buxtehuder
Veranstaltung dienten dhnliche -
Lehrstellenmessen oder -bérsen  Udo Feindt

Im Unterschied zu ihren
Vorbildern hat die Buxtehuder
Messe seitdem ohne Unterbre-
chung in jedem Jahr und mit
stetig wachsendem Erfolg statt-
gefunden. Neben diversen in-
teressanten Unternehmen wie
Airbus. AOK und Sparkasse
Harburg-Buxtehude présentie-
ren sich unter anderem auch
die Hochschule 21, die Berufs-
bildenden Schulen in Stade.
die Handwerkskammer Braun-
schweig-Liineburg-Stade, die
Industrie- und Handeslkammer
und viele mehr.

@ Eine Liste mit allen Ausstel-
lern sowie Informationen iiber
die Betriebe, die Ankniipfthe-
men fiir ein erstes Gespréch
auf der Messe bieten, gibt es
unter hitp:fausbildungsmes-
se-buxtehude jimdo.com/besu-
cher/aussteller/

waesw.5 parkas

on Gie unseren

esuch
B m Foru mt

stand i

)1 . T

Zeig, was in dir steckt!

Jetzt online bew nund 2014 mitder A Idung beginnen.

L]
L— Sparkasse
Harburg-Buxtehude

Aus Ndhe wachst Vertrauen

Stellenmarkt

A. Beig
Druckerei und Verlag
GmbH & Co. KG

Wir sind ein mittelst ndisches
Druck- und Verlagshaus mit

ber 120 Mitarbeitern in der
Metropolregion Hamburg,
welches zum Firmenverbund
der medien holding:nord,
einem der gr f3ten Medien-
h user Norddeutschlands
(Tageszeifungen, Anzeigen-
bl fter, Druck, Radio efc.)
geh rt.

Mit unseren sechs Tageszel
tungstiteln und vier Wochen-
bl ftern sind wir der aufla-
genst rkste Zeitungsverlag
im Kreis Pinneberg.

In unserer modernen und
leistungsstarken Druckerei in
Pinneberg produzieren wir
neben unseren eigenen Publi-
kationen auch zahlreiche
Fremdauftr ge. Wir stellen
j hrlich se ca. 90 Mic. Zei-
tungen her und verarbeiten
ber 300 Mio. Beilagen.

Zur Verst rkung unseres Teams suchen wir zum n chstm glichen
Termin eine{n)

MED|ENBERATER/|N
(Vollzeit)

thr Profil:

Sie verf gen idealerweise ber Verlagskenninisse cder Erfahrungen
im Medienbereich und haben Erfahrung im Verkauf sammeln

k nnen. Dar ber hinaus besitzen Sie die F higkeit v. a. kunden-
und umsatzorientiert zu denken und zu handeln.

Ihr verk uferisches Talent zeichnet sich vor allem durch grofes
Engagement, Flexibilit t und Kreativit t aus. Ihre selbst ndige
Arbeitsweise ist verantwortungsbewufit und zielorientiert gepr gt.
Sie sind belastbar, haben eine gute Auffassungsgabe, berzeu-
gungskraft, sind teamf hig und haben ein kommunikatives Aufireten.

lhre Chance:
Wir bieten lhnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem interessanten
Arbeitsumfeld, ein leistungsbezogenes Gehalt und eine umfang-

reiche Einarbeitung. Verkaufen Sie beiuns Anzeigen und Kommuni-

kationsl sungen und erschlieBen Sie neue Werbepotentiale.

Bei Inferesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen
— unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung — an:

A, Beig Druckerei und Verlag
GmbH & Co. KG

Personalleitung, Herrn Thorben S th
Damm 9-19, 25421 Pinneberg

per Mail: personal@a-beig.de

www.a-beig.de

shuz das medienhaus

STELLENANGEBOT

.Mein Neuer Job steht imWOCHENBLATT ...
...und nicht in den Sternen” hie g

Y Wock

M Knslsi!.zenTuNG

Neckermann SynEnergie GmbH sucht kurzfristig hochmotivierte,
vertriebsorientierte Mitarbeiter (m/w)

im Raum Schleswig-Holstein, Hamburg und Niedersachsen
fiir die Datenerfassung und den Vertrieb von 100% Okostrom

an Privathanchaka

s )

@gPERSONAL

Technical Services

afg PERSONAL Technical Services

sucht Ihre Qualifikation als
Elektroniker (mmw) -
Energie-und
Gebaudetechnik

Neben renommierten

Unternehmen bieten wir
einen Stundenlohn von bis

z2u€ 13,00

+ Zusatzleistungen

andreas.wolff @ afgpersonal.de
\ Tel.:04181/21978-0 y

( Zwel zuverlassige \
Reinigungskrafte (m/w)
far unsere Verkaufsfahr-
zeuge in Elstorf gesucht!
{Sa.-Nachmittag fur 4 - 5 Std.)
Bei Interesse bitte melden bei:
Karen Lanz
\ 01525-4277107 )

Wir suchen
per sofort:

Imbisskraft
(m/w)

fiir den
Wachtel-Imbiss
in Buxtehude,
Apensener StraBe,
auf 450-€-Basis.

Fleischerei Wiersbitzki
Tel. 0171/4347045

Lassen Sie Ihr Auto Geld verdienen
Wie? Durch Werbefolienauf hrem PKW
Monatl. bis 400,- €
ohne Steuerkarte als Neberwerdienst.
Fa. Bouslama . 5 05874 / 98642814
Handynr. 015234154987

Wir sind ein renommiertes Rohrleitungsbauunterneh-
men mit Hauptsitz in Tostedt und Tochterunternehmen
in Lichow, Herne und Halle/Saale. Mit unseren 500 Mit-
arbeitern bewegen wir uns seit mehr als 50 Jahren er-
folgreich am Markt. Ein leistungsstarker Maschinenpark
sowie moderne Blro-, Sozial- und Werkstattgebaude an
allen Standorten zeichnen uns aus.

Fur unseren Stammsitz in Tostedt suchen wir einen
qualifizierten

Baumaschinen- oder Land-
maschinenmechanikermeister m/w

Schwerpunkte lhres Aufgabengebietes sind die Wartung
und Instandsetzung von Baumaschinen, Kraftfahrzeu-
gen und Kleingeraten in unserer Werkstatt und auf di-
versen Baustellen im Bundesgebiet. Dabei Gbernehmen
Sie die Vorbereitung und Einteilung der Wartungs- und
Reparaturarbeiten. Zusatzlich fuhren Sie eigenverant-
worflich diverse administrative Arbeiten in der Gerate-
und Fuhrparkverwaltung aus.

AuBerdem suchen wir eine qualifizierte

Elektrofachkraft /
Mechatroniker m/w

fir die Uberprifung und Wartung unserer elekirischen
Gerate und die Instandsetzung von diversen Kleingera-
ten unseres umfangreichen Maschinenparks.

Belastbarkeit, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft sind
Voraussetzungen fur die erfolgreiche Mitarbeit in unse-
rem Team.

Wenn Sie an der Mitarbeit in einem erfolgreichen Unter-
nehmen interessiert sind, Ubersenden Sie uns bitte lhre
Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer Verfugbarkeit.

VORWERK

Wir sind ein junges. dynamisches Team und haben uns auf’
den Bau, die Wartung und die Reparatur von Obstkilteanlagen,
Klimaanlagen und Sonderkiilteanlagen spezialisiert.

In den letzten Jahren sind wir immer weiter gewachsen
und benéitigen dringend Unterstiitzung zum néchstmoglichen
Zeilpunkt von einem

T létonamnlacammhaizoans flsssnscftonse ¢ 1

FRIEDRICH VORWERK KG (GmbH & Co.)

Niedersachsenstrafe 19-21 . 21255 Tostedt
Telefon: 041 82/10 47 - Fax: 04182/ 6155
www.friedrich-vorwerk.de - tostedt @friedrich-vorwerk.de

Zahnarziliches Praxisteam in Steinkirchen sucht zu sofort,
fiir den Bereich der Praxisverwaltung und Fihrung
der Praxisrezeption, eine qualifizierte
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MITTWOCHSJOURNAL

ANZEIGEN / ANZEIGEN VON KUNDEN

Mittwoch, 1. Mai 2013

2. Himmelpforte

Teamsport-Abe

Nichts anzuziehen? Deshalb
muss kein FuBballspiel, kein
Handballspiel ausfallen. Das
Schuh- und Sporthaus Bier-
schwall in  Himmelpforten
bietet beim 2. Himmelpforte-
ner Teamsport-Abend am
Freitag, 24. Mai, eine groBe
Auswahl an Teamsport-Texti-
lien. Da ist fur jede Mann-
schaft etwas dabei. Von 17
bis 21 Uhr prasentiert das
Schuh- und Sporthaus in Zu-
sammenarbeit mit den Fir-
men Uhlsport, Hummel, Adi-
das, Erima, Select, Masita,
Kempa und Derbystar in der
Villa von Issendorff einen ak-
tuellen Uberblick iber das
Angebot an Trikots, Trai-
ningsanzigen, Béllen und
vielem mehr. Experten des
Hauses Bierschwall und Ver-

A,

treter der Firmen werden die
Vertreter der Vereine — Trai-
ner, Betreuer, Vorstande und
auch Sponsoren - fachkundig
beraten. ,Wir wollen unse-
ren umfassenden Service pra-
sentieren und zeigen, dass
wir mehr zu bieten haben als

vy

der Durchschnitt”, kindigt
Sporthaus-Chef Gunnar Bier-
schwall an. Und er belohnt
schnellentschlossene  Kaufer
mit einem besonderen Team-
sport-Abend-Rabatt: Wer bis
zum 30. Juni bestellt, erhalt
die Ware um 30 Prozent

gunstiger. Wer beim 2. Him-
melpfortener Teamsport-
Abend mit dabei sein moch-
te, sollte sich baldméglichst
unter & 041 44/2102 57 an-
melden. Infos gibt's auch im
Internet unter www.schuh
haus-bierschwall.de.

Gutscheine

gewonnen

Buxtehude (gw). Beim
Eiersuchen in der Bahn-
hofstraRe”, dem Gewinn-
spiel des JOURNALs,
mussten die Teilnehmer
tiichtig arbeiten, denn es
galt, in 16 Geschiften vor-
beizuschauen und dort die
Eier zu zdhlen. Mariana
Schwartz und Werner Lii-
ke, beide aus Buxtehude,
hatten Gliick und gewan-
nen einen Gutschein iiber
je 30 Euro. Nicole Hintz
aus Buxtehude sowie An-
ke Ruminski aus Harsefeld
freuen sich iiber einen
Gutschein im Wert von je
20 Euro. Die vier Gewin-
ner koénnen nun ihren
Gutschein bei einem Bum-
mel durch Buxtehude in
den Geschiften einlosen.

Die 2. F-Jugendmannschaft
des TSV Buxtehude-Altklos-
ter hat eine neue Trikotaus-
stattung von Richard Risch-
kau (hinten Mitte), Chef des
Unternehmens Rischkau Stra-
Ben- und Tiefbau in Buxtehu-
de, gesponsert bekommen.
Die Freude bei den jungen

NueTrikos von Firma Rischkau

Spielern war riesig — und an-
probiert haben sie die neuen
Textilien von der Marke mit
den drei Streifen auch schon.
Die Mannschaft, Eltern sowie
Trainer Thorsten Bréhan und
Betreuer Klaus Gunter Vogt
bedanken sich recht herzlich
fur die Spende.
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Freitag, 3. Mai 2013

Schulzentrum Sid-Buxtehude

9:00 bis 12:30 Uhr

Joww.sparkasse-harburg-buxtehude.de

Der Weichen-Stell(en)-Tag

12. Buxtehuder Ausbildungsmesse zeigt im Forum Siid Schiilern Méglichkeiten beruflicher Zukunft auf

~AC ist keine Kopfschmerztablette” -
Vortrage am 3. Mai wahrend der Messe

Buxtehude (mj). Unter dem
bewahrten Motto ,Ausbildung
schafft Zukunft* organisiert
die ,Junge Union Buxtehude/

) Altes Land/Geest® (JU) auch

i ine!
i i tzt onlin

b dich je .
Bew‘ﬁ‘p‘;rkasse'harburg-bunehude
o ‘

" /4
Zeig, was in dir steckt!

Jetzt online bewerben und 2013 mit der Ausbildung beginnen.

L]
= Sparkasse
Harburg-Buxtehude

Aus Nahe wéchst Vertrauen

Talent beweisen und andere begeistern.
Das kann ich: als Azubi bei der AOK.”

DI GESUNDHEITSKASS

Julian Rieck, AOK

Sie méchten zeigen, was Sie kdnnen. Sie méchten Ihre Talente entfalten,
Ihre Starken beweisen, Ihre Ideen einbringen. Als herausragende GroBe
im Gesundheitswesen bereiten wir Sie bestens auf einen spannenden
Berufsweg vor: mit viel Verantwortung und ausgezeichneten Entwick-
lungsperspektiven

Wir suchen zum 1. August 2014

Auszubildende zum
Sozialversicherungsfachangestellten (m/w)

* Sie erleben die Praxis dieses vielseitigen Berufsbildes hautnah

o Sie lernen, unsere Kunden fachkundig zu unterstiitzen und umfassend
2u beraten

* Wir bereiten Sie sorgfaltig auf den persénlichen Umgang mit Menschen vor

* Wir schulen Sie in unserem AOK-eigenen Bildungszentrum in Sarstedt
und an regionalen Standorten

o Sie erwarten nach drei Jahren Ausbildung vielféltige Einsatzméglichkeiten
und spannende Herausforderungen

Ihre Bewerbung

Wir freuen uns tber Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
bis zum 30. September 2013

AOK - Die itsk fiir Niedersact
GFB Personal- und Ressourcenmanagement
Stabsbereich Personalentwicklung

Hildesheimer StraBe 273, 30519 Hannover

Bewerbung@nds.aok.de

Fragen zur Ausbildung unter
Hotline 050 66/80 1180 11

Ausbildungsorte, Bewerbertipps und d -
Infos zur Ausbildung unter aok.de aok.de/ausbildung

Mehr Mehr Mehr AOK.

in diesem Jahr zum mittler-

| weile zwdlften Mal wieder die

Buxtehuder Ausbildungsmes-
se. 53 Aussteller aus allen
erdenklichen Branchen ha-
ben sich angemeldet und
werden am Freitag, 3. Mai,
von 9 bis 12.30 Uhr im Fo-
rum des Buxtehuder Schul-
zentrums Sud am Torfweg ih-
re jeweiligen Ausbildungspro-
gramme vorstellen. Beglei-
tend gibt es in drei Vortags-
rdaumen Fachvortrage rund
um das grofRe Thema Ausbil-
dung (siehe Info-Kasten auf
dieser Seite).

Federfiihrend bei der JU
sind Alexander Krause, Udo
Feindt und Achim Biesen-
bach mit der Organisation
der Ausbildungsmesse be-
schaftigt. Das Dreierteam
kiimmert sich um die Anspra-
che der Unternehmen und
Schulen, die Bekanntma-
chung der Veranstaltung
Uber die ortliche Presse, das
Internet und Plakate sowie
um den organisatorischen
Ablauf der Messe selbst.

Seit dem Jahr 2002 findet
die  Ausbildungsmesse in
Buxtehude im Forum des
Schulzentrums Sid statt, al-
lerdings zu Beginn in deutlich
kleinerem Umfang als heute.
Die Messe war in der damali-
gen Zeit von akutem Ausbil-
dungsplatzmangel als eine
Plattfform zur Bekanntma-
chung von offenen Stellen
gedacht. In der Zwischenzeit
hat sich der Ausbildungs-
markt gedreht, denn mittler-
weile konnen viele freie Aus-
bildungsplatze in Industrie,
Handel und vor allem im
Handwerk nicht mehr besetzt
werden. Viele Betriebe auf
der Ausbildungsmesse su-
chen daher handeringend

nach guten Auszubildenden
und prasentieren sich fir die
baldigen

Schulabsolventen

als mdgliche kinftige Arbeit-
geber.

Udo Feindt, einer der Or-
ganisatoren, meint, es sei
klar, dass eine Messe alleine
keine Wunder bewirken kén-
ne. Wichtig sei eine gute Vor-
bereitung auf den Messebe-
such — folgende Fragen soll-
ten sich die zukinftigen Aus-
zubildenden vorher schon
gestellt haben:

@® Wofiir interessiere ich
mich Gberhaupt?

@ Wie schatze ich mich
selbst ein?

@® Was erwarte ich von
meiner  Wunschausbildung
und meinem Wunschbetrieb?

Wie es gehen kann, zeigen
die positiven Beispiele von
heutigen Auszubildenden,
die Uber einen Messebesuch
in den vergangenen Jahren
ihre Ausbildungspléatze ge-
funden haben. Bereits mehr
als ein Drittel der Aussteller
berichten tber erfolgreiche
Bewerbungen im Zusam-
menhang mit der Buxtehuder
Ausbildungsmesse. Alexan-
der Krause rat daher jedem
Besucher: ,Die Chancen ste-
hen gut. Nutze sie!"

In diesem Jahr fordert die
Sparkasse Harburg-Buxtehu-
de zum wiederholten Male
die Buxtehuder Ausbildungs-
messe als Hauptsponsor. Die
Sparkasse Harburg-Buxtehu-
de ist einer der groBten Aus-
bilder im Finanzsektor in der
Region und sucht auch aktu-
ell wieder Auszubildende.

Als weiterer Sponsor ist in
diesem Jahr ebenfalls wieder
die AOK Niedersachsen mit
an Bord. Die AOK Nieder-
sachsen ist eine der gréfiten
gesetzlichen Krankenkassen
und bietet viele Ausbildungs-
platze auch in unserer Regi-
on an.

Q Weitere Informationen —
darunter die alphabetisch
sortierte Ausstellerliste — sind
im Internet unter www.ju-

kreisstade.de/messe zu fin- |

den.

Die Ausbil-
dungsmesse
im Schulzen-
trum Stid in
Buxtehude ist
seit nunmehr
elf Jahren ei-
ne wichtige
Orientie-
rungshilfe fiir
y Jugendliche,

i die ihre beruf-
liche Zukunft
{ planen.

Vortragsraum 1

Vortragsraum 2

Vortragsraum 3

9.15 bis 10 Uhr:

,Join the world: Work and
Travel, Au Pair und mehr!®,
Patrick Buck, American Insti-
tute For Foreign Study (AIFS)

10 bis 10.45 Uhr:

LAC ist keine Kopfschmerz-
tablette — damit ein Assess-
ment Center keine Kopf-
schmerzen bereitet, Gregor
Salerath, AOK — Die Ge-
sundheitskasse

10.45 bis 11.30 Uhr:

,Join the world: Work and
Travel, Au Pair und mehr!*,
Patrick Buck, American Insti-
tute For Foreign Study (AIFS)

11.30 bis 12.15 Uhr:
»Studienstipendien nicht nur
fur Uberflieger”, Achim Bie-
senbach, Altstipendiat der
Konrad-Adenauer-Stiftung

Organisieren
die Messe:
Alexander
Krause, ...

9.15 bis 10 Uhr:

»Das Medienstudium an der
MHMK im Uberblick”, Clau-
dia Lehmann, MHMK Macro-
media Hochschule fiir Me-
dien und Kommunikation

10 bis 10.45 Uhr:

,FSJ & BFD — Freiwilligen-
dienste als Alternative®, Inge
Kramer und Frauke Schulte,
DRK Stade

10.45 bis 11.30 Uhr:
LAusbildung bei der Macro-
media Akademie“, Claudia
Lehmann, MHMK Macrome-
dia Hochschule fiir Medien
und Kommunikation

11.30 bis 12.15 Uhr:
,Internationale Management-
Studiengénge*, Sabine
Mundt, EBC Hochschule
Campus Hamburg

...Udo

9.15 bis 10 Uhr:

»Dual Studieren bei 450 Part-
nerunternehmen der Hoch-
schule 21 — Mit Abi oder FH-
Reife®, Oliver Hartwig, Hoch-
schule 21 Buxtehude

10 bis 10.45 Uhr:
,Managementstudiengédnge
in Hamburg*“, Annika Hoff-
mann, NBS Northern Busi-
ness School

10.45 bis 11.30 Uhr:
»Studieren in Hannover*, Ralf
Mahler, Leibniz Universitét
Hannover

11.30 bis 12.15 Uhr:
,Duales Studium in der Ge-
sundheitswirtschaft — Bache-
lor of Science fiir Physiothe-
rapie oder Pflege“, Oliver
Hartwig, Hochschule 21 Bux-
tehude

...und Achim
Biesenbach.

!i‘l

aluminiumoxid

Schicken Sie Ihre kompletten

Industriekaufmann/frau Bewerbungsunterlagen bitte

. — an die Personalabteilung der
Industriemechaniker/in

Aluminium Oxid Stade GmbH

Chemielaborant/in
Chemikant/in
Elektroniker/in
Betriebstechnik
Elektroniker/in
Automatisierungstechnik

Johann-Rathje-Kdser-StraBe
D-21683 Stade-Biitzfleth

Postfach 2269

D-21662 Stade

Telefon: +49 (4146) 92-225
Telefax: +49 (4146) 92-217
E-Mail: info@aos-stade.de
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BUXTEHUDE. Akuter Ausbildungsplatzmmangel - das war der Grund, weshalb die
Buxtehuder Ausbildungsmesse 2002 von der Jungen Union Buxtehude/Altes
Land/Geest 2002 initiiert wurde. Schiler sollten die Mdglichkeit haben, offene
Stellen zu finden. Inzwischen hat sich der Ausbildungsmarkt gedreht: Viele
Ausbildungspléatze, vor allem im Handwerk und im Handel, bleiben frei. Jetzt
prasentieren sich die Firmen und buhlen um den besten Nachwuchs. Am Freitag
hat es zum zwdélften Mal die Messe gegeben.

53 Unternehmen aus allen mdglichen Branchen und mehrere Hochschulen haben
sich 1200 Schiilern prasentiert, die aus dem Landkreis Stade ins Schulzentrum
Sid gekommen sind. Im Musikraum mdchten die Unternehmensberater Henning
Minnecke und Heike Vollmers den Schiilern konkrete Bewerbungstipps geben.
Einziges Problem: Die Schiler konnten im Vorfeld ihre Online-Bewerbung
schicken - doch das Angebot hat keiner genutzt.

Die Frage ist, ob eine solche Messe die richtige Form ist, um den Schilern beim
Start in die Berufswelt zu helfen. Das Problem: Viele, vor allem jlingere Schiler,
wissen noch gar nicht, wohin ihr Weg flhren soll. Konkrete Fragen haben sie an
die Unternehmen meist nicht. Birgit Kubik ist Berufsberaterin flir Abiturienten bei
der Agentur fir Arbeit Stade. Sie sagt, dass es in erster Linie darum geht, den
jungen Menschen bei der Berufswahl zu helfen.

Sie und ihre Kollegen bieten regelmaBig Berufsberatungen in den Schulen an. Mit
der 16-jahrigen Lisa Madlen Kleine hat Kubik inzwischen drei Beratungsgesprache
gefiihrt. ,,Ich war ohne Ziel, wir haben analysiert, wer ich bin, wo meine Starken
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liegen und was ich im Leben will", sagt die Elftklasslerin vom Gymnasium Std.
Ein persdnliches Gesprach findet sie 1000 mal besser als jeden Test zur
Berufsfindung. Inzwischen weiB sie, dass sie Psychologie studieren méchte.

Jugendliche zu beraten, darauf zielt auch die Buxtehuder Bildungsoffensive (BBO)
ab. Seit einem Jahr gibt es den Lern-, Kooperations- und Ausbildungsverbund fir
die Region. Die BBO bietet zum Beispiel Bewerbungstrainings an, Seminare, um
soziale Kompetenzen zu erlernen und ein Mentorenprogramm, das sich an
Schiler aus den 9. Klassen der Realschulen und 8. Klassen der Hauptschulen
richtet. Erwachsene mit langjahriger Berufserfahrung begleiten die Schiiler bei
ihrem Start ins Berufsleben. Und am 6. Juni veranstaltet die BBO die ,,2.
Buxtehuder Nacht der Ausbildung®, bei der sich die Schiler direkt in den
Betrieben informieren kénnen.

Die Buxtehuder Ausbildungsmesse dient den Unternehmen vor allem dazu, sich
dem Nachwuchs zu prasentieren. ,Aber es sind zu wenige Interessenten", sagt
Katharina Braun-Mdller, Ausbilderin bei der KVG Stade. Das sieht auch Gerd von
Borstel so. ,Es gibt zu viele Ausbildungsmessen, sie haben sich abgenutzt®, sagt
der Ausbildungsleiter bei der Dow Stade. Braun-Miiller habe gute Erfahrungen
gemacht, wenn interessierte Schiler gezielt zum Unternehmen kommen, etwa
im Rahmen einer Nacht der Ausbildung: ,Dadurch haben wir in Stade 2011 zwei
Auszubildende gefunden.™ Die Stader Firma AOS geht bewusst in die
Technikkurse an den Schulen, weil dort die Zielgruppe sitzt. ,Wir planen auch, in
Zukunft einen Werkstatt-Tag bei uns anzubieten®, sagt Dennis Halmke, Ausbilder
bei der AOS. Dann kénnen die Schiler ausprobieren, wofir sie sich interessieren
und nicht nur Infobroschiren mitnehmen.

Udo Feindt (Junge Union), Mitorganisator der Ausbildungsmesse, sieht den Erfolg
der Messe darin, dass 70 Prozent der Aussteller wiederkommen. ,Sie gehen auch
kein Risiko ein, jeder zahlt nur 25 Euro." AuBerdem hoére er immer wieder, dass

gerade Schulabgdnger erste Kontakte bei der Messe geknuipft hatten. Wichtig sei
die Vorbereitung auf solch einen Messebesuch. Denn nur wer sich gut vorbereite,
konne gute Fragen stellen und erste Kontakte kntpfen.

Fabienne Ahrens aus Horneburg hat das gemacht. Die 18-Jahrige besucht die 11.
Klasse der Fachoberschule Wirtschaft in Stade und interessiert sich flir eine
Ausbildung zur Hotelfachfrau. Am Stand des Privathotels Lindtner Hamburg
kommt sie ins Gesprach mit den zwei Personalreferentinnen. Vielleicht wird sie
ein Praktikum in dem Hotel machen. Zeit hat sie, da sie momentan nur zwei
Schultage pro Woche hat. Die vorgeschriebenen 960 Stunden Praktikum hat sie
bereits im Modehaus Mohr in Dollern absolviert. Mit einem weiteren Praktikum
mochte sie herausfinden, ob ihr die Arbeit im Hotel gefallt.
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So werben Firmen um Nachwuchs

Aushildungsmesse im Schulzentr
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: 50 Unterne

hmen priasentieren sich

Miteinander ins Gesprach Eommen: Das wurde den Intereszierten auf der Anshildungzmesse leicht gemacht

ik. Buxtehnde. Airbus ist ein
attraktiver Arbeitsgeber Damit
das 80 bleibt. und sich auch in
Zukunft genug Auszubildende
—um Verfabrensmechaniker far
das Werk in Dtade bewerben,
unternimmt der Flugzeugbauer
viel: Schouppertage, Praktika
und der Zukunfistag bei dem
gerade 45 Madchen das Werk be-
sucht haben Und natiirlich die
Aunsbildungumesss im Schulzen-
trum S4d. Airbus war sines von
vislen Unternehmen, die sick am
Freitag dort prasentiert haben.

Die Junge Uniom (JU) hatte
diess Messs als Treffpunkt fir
Firmen und angebende Azubis
sum cwolfien Mal corganisiert
Seit dem Starwschuss vor mehr

als einem Jahrzehnt hat sich

der Ansbildungs-Markt grundle-
gend gewandelt: Immer haufiger
werben Unternehmen wm Nach-
wuchs und Schillerinnen wund
Schiiler haben die Cual der Wahl
auf dem Weg zum Traumberuf.
Ein anderes Beiaspiel, wie die
kiinftigen Azubis vom Wert ihrer
Ausbildung iberzeugt werden,
ist das Hotel Lindtner aus Ham-
burg. 20 bis 25 Aunscubildende
sind dort unter Vertrag. Wer
in der Hotelerie titig ist, weil
wWir arbeiten auch dann, wenn
andere frei haben®, sagen Ju-
lia Estermann und Kerstin En-
pelken Diesem vermeintlichen
Negativaspekt setzen mie in Cee-
sprichen mit Schilerinnen und

Neue Buxtehuder Wochenblatt, 8. Mai 2013

Schiilern etwas Pomitives enige-
gen. Wer gich fir eine Aunshi-
dung in der Hotelerie oder Gas-
tronomie entecheidet. dem steht
die gancze Welt offen. dieser Be-
ruf ist international *
Ins Crespriach zu kom-
men fiel bei der Aus-
bildungrmesse nicht
schwer: Mehr als 50 Fir-
men, darunter auch die
Polizei und das Deutsche
Rote Kreuz, warbsn um
Nachwuchs, Ein NAch-
teil des Erfolgw: .Dort,
wo &% Interessant st
gibt s kaum ein Durch-
kommen”, bemingelten
Und eine Schilergrup-

pe aus der neunien Hlasse der
Halepaghenschule wiinschi sich
in Zukunft noch mebr Infostin-
de fur angehende Abiturienten
iber Berufswege jenseits der
klassischen Anshildung

Sie werben fior Nachwuchs bei Air-
bus (wl): Sebastian de Poortere, Inga
Lottmann und Malte Geestruann



